
 

Individuelle beru昀氀iche Teilhabe von Rehabilitanden am Arbeitsleben (ITA(i)) 
Vereinbaren Sie ein persönliches Beratungsgespräch mit uns.  
 
Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH 
 

Koordinatorin Sachsen und Thüringen    

Nicole Schüler 

 03741 71940837  0365 773353246  0160 6983574  

 nicole.schueler@faw.de 

 

Ihre Ansprechpartnerinnen vor Ort: 
Hauptstandort Plauen    Außenstelle Altenburg 

L.-F.-Schönherr-Str. 32, 08523 Plauen  Wenzelstraße 43, 04600 Altenburg 

Tanja Taubald     Heike Stecher 

 03741 71940-847      03447 499307-14 

 03741 71940-831      03447 499307-10 

 tanja.taubald@faw.de    heike.stecher@faw.de 

 
Außenstelle Schleiz    Außenstelle Gera 
Teichstraße 1, 07907 Schleiz   Jacob-Morand-Straße 4, 07552 Gera 

Sarah Ludwig     Linda Walle 
 

 03663 425257-15      0365 773353-223  
 03663 425257-10     0365 773353-1  
 sarah.ludiwg@faw.de    linda.walle@faw.de 

www.faw-plauen.de 



Menschen, die aufgrund körperlicher und/oder psychischer Erkrankungen ihren Beruf nicht 
mehr ausüben können, benötigen Unterstützung.  

Ziel der Maßnahme ITA intensiv (ITA(i)) ist es, Sie durch beruniche Orientierung und Qualio-
zierung auf Ihrem Weg zurück ins Arbeitsleben zu begleiten. 

 

 

Welche Vorteile habe ich? 

• Lehrkräfte vermitteln Ihnen das nötige Fachwissen. 

• Durch Erprobungen in Betrieben der Region können Sie neue beruniche 
Möglichkeiten austesten. 

• Der Ablauf von ITA(i) kann an Ihre persönlichen Bedürfnisse und Vo-
raussetzungen angepasst werden. 

• Während des gesamten Prozesses begleiten Sie unsere geschulten         
Mitarbeiter*innen des Reha-Teams. 

• Wir arbeiten eng mit Ihrem Kostenträger zusammen. 

 

 

Welche Voraussetzungen müssen zur Teilnahme erfüllt sein? 

 ein bewilligter Antrag zur Teilhabe am Arbeitsleben (Reha-Antrag) 

 Zuweisung durch Ihren Kostenträger (Deutsche Rentenversicherung) 

Individuelle beru昀氀iche Teilhabe von Rehabilitanden am Arbeitsleben    -    ITA / ITAi 
Dauer:  ITA         6 Monate  
  ITA intensiv     9 Monate  
     (inklusive psychologischer Betreuung und Trainings) 
 

• individuelle Begleitung und Beratung zu Ihren berunichen und persönlichen Themen 

• Wechsel zwischen Theorie (in der FAW) und Praxis (im Betrieb) 
• Feststellung Ihrer gesundheitlichen, fachlichen und persönlichen Voraussetzungen für 

den Beruf 
• individuelle Trainings und Schulungen 

• Erprobungen und Qualiozierungen in Betrieben der Region 


