
Personal stärken, 
Zukunft gestalten & Erfolge sichern!
Unsere Angebote für Ihr Unternehmen





UNSERE ANGEBOTE

Wir laden Sie ein, mit uns die entscheidenene Schritte Richtung „Personalarbeit 4.0“ zu beschreiten. 
Im Gegensatz zu anderen „Personaler*innen-Frühstücken“ geben wir mit Punkt 9 nicht nur Im-
pulse. Das wäre zu einfach & auch nicht besonders wirksam, da uns der berufliche Alltag oft daran 
hindert, diese Impulse in die Praxis zu übertragen. Deshalb laden wir Sie herzlich ein, zu unserem 
Netzwerk-Frühstück mit Wissensinput! 

Wir als Personalmanager*innen & Führungskräfte sind Spezialist*innen für Menschen UND Unter-
nehmen. Bei Punkt 9 bringen wir beides zusammen, um mit Ihnen Trends auf den Zahn zu fühlen, 
Lösungen zu diskutieren, unsere Spezialist*innen-Rolle in Unternehmen zu stärken & ein starkes 
Fach-Netzwerk zu knüpfen, um voneinander zu profitieren.

            

        Hier finden Sie alle aktuellen Veranstaltung   

        & können sich direkt anmelden!  

Punkt 9 



Mit unseren Workshops & Trainings für Fach- sowie Führungskräfte verbinden wir die Wissens-
vermittlung zu aktuellen Themen mit einem offenen Erfahrungsaustausch & der praktischen Um-
setzung theoretischer Inhalte. Maßgeschneidert auf die Wünsche Ihres Unternehmens, kreiieren 
wir den passenden Workshop für Sie & Ihre Mitarbeitenden. 

Unsere Themenfelder sind unter anderem:
• Kommunikationstraining
• Konfliktmanagement
• Feedback-Kultur
• Achtsamkeitstraining
• Stressresilienztraining
• Zeitmanagement 
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Workshops

Psychosoziales Mentoring 

Mit unserem psychosozialen Mentoringprogramm für ausländische Fachkräfte & Auszubildende, 
bieten wir Ihren Mitarbeitenden die Möglichkeit interkulturelle sowie soziale Kompetenzen zu 
entwickeln & auszubauen. 
Akzeptanz & Bestätigung, Wissenstransfer sowie Beratung stellen die Ziele des Programms dar, 
wodurch wir sowohl soziale Begleitung als auch psychologische Unterstützung mit Hilfe unseres 
Expert*innen-Netzwerkes für Ihre neu gewonnenen, ausländischen Mitarbeitenden umsetzen. 



Im Rahmen unserer 1:1-Coaching Angebote begleiten wir Ihre Mitarbeitenden, Teams sowie 
Führungskräfte bei persönlich-beruflichen Entwicklungen & unterstützen sie bei der Umsetzung 
relevanter Ziele, Themen sowie Problemlösungen. 

Mögliche Ziele & Themen können sein:
•  Erweiterung der eigenen Kommunikations- & Konfliktlösungsfähigkeiten
•  Verbesserung der Kompetenzen zur Selbstorganisation
•  Resilienzstärkung
•  Steigerung der eigenen Führungswirksamkeit
•  Klärung von Führungsherausforderungen & Umgang mit diesen

Coaching
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Für folgende Unternehmen durften wir unter 
anderem schon aktiv werden:

Gräfliche Kliniken Moritz Klinik GmbH & Co. KG Bad Klosterlausnitz

Meiser Vogtland OHG

Teigwaren Riesa GmbH 

WEIMA Maschinenbau GmbH

Kontron AIS GmbH

Outlaw gGmbH

Und wann dürfen wir für 
Sie tätig werden?

!? ...

... & viele Weitere.



Akademie Dessau
Kühnauer Straße 164b
06846 Dessau-Roßlau
0340 216917-11
dessau@faw.de

Akademie Bautzen
Kreckwitzer Straße 11
02625 Bautzen
03591 61798-60
bautzen@faw.de

Akademie Dresden
Paradiesstraße 40
01217 Dresden
0351 47371-0
dresden@faw.de

Akademie Chemnitz
Ludwigstraße 21
09113 Chemnitz
0371 335143-0
chemnitz@faw.de

Ausbildungszentrum 
Zwickau (AZZ)
Audistraße 9
08058 Zwickau
0375 390942-10
azz-zwickau@faw.de

Akademie Plauen
L.-F.-Schönherr-Straße 32
08523 Plauen
03741 71940-0
plauen@faw.de

Akademie Jena
Spitzweidenweg 30
07743 Jena
03641 5371-0
jena@faw.de

Akademie Merseburg
Dammstraße 1
06217 Merseburg
03461 3095-30
merseburg@faw.de

Akademie Leipzig
Rosa-Luxemburg-Straße 29
04103 Leipzig
0341 96415-0
leipzig@faw.de



Susanne Jacob-Schulz  
Teamleitung Unternehmensservice
Telefon 0351 47371-15
E-Mail  susanne.jacob-schulz@faw.de

Pauline Strassberger  
Projektmanagerin Unternehmensservice
Telefon 0351 47371-28
E-Mail  pauline.strassberger@faw.de

Besuchen Sie uns auch 
gerne auf LinkedIn          

Interesse geweckt?  Dann sprechen Sie uns an!


