
Ihre Chancen
	� gute Weiterbildungsmöglichkeiten durch eine eigene 

Personalentwicklungsabteilung 

	� gute Aufstiegsmöglichkeiten

	� interessante und breitgefächerte Aufgabengebiete

	� Mitwirkung an innovativen Projekten

	� Ihre Ideen finden bei uns Gehör

Unsere Erwartungen
	� Motivation

	� Einsatzfreude

	� Kreativität

	� Engagement

	� Teamfähigkeit

INFORMATIONEN FÜR BEWERBER*INNEN

Partner für eine starke berufliche Zukunft.	 www.faw.de
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Unsere Leistungen
	� modern ausgestattete Arbeitsplätze und Seminarräume

	� systematische Einarbeitung

	� flexible Arbeitszeitmodelle

	� 30 Tage Urlaub pro Jahr 

	� Freistellung am 24. und 31. Dezember

	� Bezahlte Freistellungen bei bestimmten persönlichen Ereignissen

	� bis zu 6 Tage pro Jahr bezahlte Freistellung für erkrankte Kinder unter 12 Jahren

	� Krankengeldzuschuss

	� Vermögenswirksame Leistungen

	� Betriebsarzt

	� Leistungen der FAW-eigenen Personalentwicklung: 

	 –	umfangreiches zielgruppen- und maßnahmenspezifisches Seminarangebot 

	 –	berufsbegleitende zertifizierte Fachkraftausbildungen (Rehabilitationsfach- 

		  kraft, Certified Disability Management Professional (CDMP) u. a.) 

	� Förderung externer Weiterbildung durch Gewährung von Zuschüssen und  

anteilige Freistellung

	� Unfallversicherungsschutz auch im privaten Bereich

	� betriebliche Altersvorsorge durch Entgeltumwandlung

	� B-Tarif für Versicherungsleistungen

	� Zinslose Darlehen für PKW-Kauf 

	� Jobrad

	� Corporate Benefits

	� Bewerberportal: www.jobs.faw.de 
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