Die FAW - |hr Partner fiir eine
starke berufliche Zukunft

Seit mehr als 35 Jahren fordert die Fortbildungs-
akademie der Wirtschaft (FAW) die berufliche und
soziale Entwicklung von Menschen jeden Alters. Dabei
arbeiten wir eng mit Unternehmen, Arbeitsagenturen,
Jobcentern, Versicherungstragern und 6ffentlichen
Einrichtungen zusammen.

Bei allen Angeboten der FAW steht das Lernen in der
beruflichen Praxis — wohnortnah und individuell — im
Vordergrund. Bildungskompetenz durch Erfahrung
und die Nahe zur Wirtschaft sind die Grundlage fiir
passgenaue und nachhaltige Losungen.

Dafiir engagieren sich unsere rund 2600 Kolleg*innen
an liber 250 Standorten in 12 Bundeslandern. Die FAW
ist ein Unternehmen der bbw-Gruppe.

Die berufliche Rehabilitation ist eine unserer
Kernaufgaben. Wir begleiten und unterstiitzen
Menschen, die wegen Krankheit oder Unfall ihren
bisherigen Beruf nicht mehr ausiiben kénnen und
helfen ihnen bei ihrer oft schwierigen Suche nach
einem passenden Arbeitsplatz.

Das "individuelle modulare Integrationsmodell Reha-
Management fiir Menschen mit  erworbenen
Hirnschadigungen (MeH)" ist eine auf die individuellen
Bedingungen des Einzelfalles zugeschnittene Leistung.
Mit dem Reha-Management MeH sind alle fiir den
beruflichen oder sozialen Integrationsprozess notwendigen
Schritte gestaltbar.
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Ausgezeichnet Qualitdtsmanagement in der Beruflichen Bildung —

fiir eine an Chancen- zertifiziert nach DIN EN IS0 9001; zugelassener Trager nach
gleichheit orientierte AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
Personalpolitik forderung) fiir die Forderung der beruflichen Weiterbildung

Geilenkirchen Bergheim

Einsatz und Dauer der einzelnen Module des Reha-
Managements flir Menschen mit erworbenen
Hirnschadigungen (MeH) orientieren sich am individuellen
Bedarf. In Abstimmung mit dem Rehabilitanden und dem
Kostentréger entsteht eine berufliche oder gesellschaftliche
Teilhabe nach MaB.

Das Angebot Reha-Management MeH wird mdglichst praxis-
und wohnortnah mit dem Ziel der sozialen Stabilisierung und
Integration in den Beruf angeboten.

Die Reha-Standorte der FAW Servicezentren GuT NRW
finden Sie hier:
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Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Servicezentren flir betriebliche Gesundheit und
individuelle Teilhabe (GuT) NRW

Bonner Str. 324
50968 Koln

Ansprechpartnerin:

Christina Benstom
Telefon 0211 179378-14
E-Mail  christina.benstoem@faw.de

Fortbildungsakademie der faWIII
Wirtschaft (FAW) gGmbH

Servicezentren GuT NRW

Reha-Management

flr Menschen mit
erworbenen Hirnschadigungen (MeH)

Ein ganzheitliches Dienstleistungsangebot
zur beruflichen und sozialen Teilhabe

Partner fiir eine starke berufliche Zukunft.

www.faw-gut.de



In Deutschland erleiden jahrlich etwa 300.000 Menschen ein
Schadel-Hirn-Trauma. Hauptursachen sind Unfélle im
StraBenverkehr, aber auch in Freizeit oder Beruf. Zudem sind
jahrlich rund 200.000 Menschen erstmals von einem
Schlaganfall betroffen. Die Auswirkungen sind mitunter
gravierend, die Betroffenen bediirfen intensiver und
langfristiger Betreuung. Die medizinische Rehabilitation ist
auf hohem Niveau gewahrleistet. Es fehlen jedoch nach wie
vor ausreichende ambulante und betriebsnahe
Unterstiitzungsangebote im Rahmen der beruflichen und
sozialen Rehabilitation.

Eine erfolgreiche Integration ist nur erreichbar, wenn die
Klienten eng in ihr soziales Umfeld eingebunden bleiben und
von Beginn an der Bezug zur realen Arbeitswelt, nach dem
Grundsatz , Training on the job“ hergestellt wird. Der
permanente Austausch mit externen Fachkraften und
Therapeuten sichert ein abgestimmtes Vorgehen. Briiche
zwischen der medizinischen und beruflichen Rehabilitation
werden so vermieden.

Die FAW bietet das Reha-Management fiir diese Zielgruppe
bundesweit an allen Standorten und damit nahezu
flichendeckend wohnortnah an.

Dabei arbeiten wir eng mit tiber 50 Kostentrégern, unter
anderem Berufsgenossenschaften, weiteren Unfall-
versicherungstrégern sowie privaten Versicherungs-
gesellschaften zusammen.

Das Angebot ist konsequent auf den Einzelfall ausgerichtet. Im
Fokus steht die berufliche oder soziale Integration fiir
Menschen mit:

= Schédel-Hirn-Trauma

= Schlaganfall

= entziindliche Erkrankungen des Gehirns
= Tumor im zentralen Nervensystem (ZNS)
= chirurgischen Eingriffen am Gehirn

= Vergiftungen

= Hirnblutungen

Das Leistungspaket Reha-Management MeH besteht aus vier
Modulen, die flexibel und parallel einsetzbar sind und in
Anspruch genommen werden konnen.

= Modul: Eigen- und Fremdanamnese

= Modul: Elemente zur sozialen Integration

= Modul: Therapeutische Intervention

= Modul: Elemente zur beruflichen Integration

Ziel: Soziale Stabilisierung und Integration in den Beruf

Reha-Management fiir Menschen mit erworbenen
Hirnschédigungen in der Praxis

Im Rahmen des Reha-Managements MeH werden je nach
individueller Problemstellung und Zielsetzung unter anderem
folgende Aufgaben von der FAW wahrgenommen:

= Individualleistung ausgerichtet an den Ressourcen und
Defiziten des Teilnehmers

= Wohnortnahe und praxisnahe Umsetzung

= Flexible Gestaltung

= Abklarung des individuellen Leistungsvermdgens, insb.
durch betriebliche Arbeitserprobungen

= Differenzierte Arbeitsplatzanalysen

= Psychosoziale Begleitung von Erprobungen, Praktika,
stufenweiser Wiedereingliederung, Probebeschaftigung,
Ausbildung und Umschulung

= Aufbau und Vermittlung sozialer und therapeutischer
Netzwerke (Kliniken, niedergelassene Arzte,
Neuropsychologen, Therapeuten)

= Krisenintervention

= Psychoedukative Arbeit

= Kognitives Training

= Soziale und gesellschaftliche Teilhabe

Eine Forderung ist durch Ihren Trager der beruflichen
Rehabilitation mdglich. Sprechen Sie mit Ihrer/lnrem
zustandigen Ansprechpartner*in. Gerne unterbreiten wir
Ihnen ein individuelles Angebot.

WIR FREUEN UNS AUF SIE!



