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Seit mehr als 35 Jahren fördert die Fortbildungs-
aka de mie der Wirtschaft (FAW) die berufl iche und 
so ziale Entwicklung von Menschen jeden Alters. Dabei 
arbei ten wir eng mit Unternehmen, Arbeitsagenturen, 
Jobcentern, Versicherungsträgern und öffentlichen 
Einrichtungen zusammen.

Bei allen Angeboten der FAW steht das Lernen in der 
berufl ichen Praxis – wohnortnah und individuell – im 
Vordergrund. Bildungskompetenz durch Erfahrung 
und die Nähe zur Wirtschaft sind die Grundlage für 
passgenaue und nachhaltige Lösungen. 

Dafür engagieren sich unsere rund 2600 Kolleg*innen 
an über 250 Standorten in 12 Bundesländern. Die FAW 
ist ein Unternehmen der bbw-Gruppe.

Ausgezeichnet 
für eine an Chancen-
gleichheit orientierte 
Personalpolitik

Qualitätsmanagement in der Berufl ichen Bildung – 
zertifi ziert nach DIN EN ISO 9001; zugelassener Träger nach 
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
förderung) für die Förderung der berufl ichen Weiterbildung

Die FAW – Ihr Partner für eine 
starke berufl iche Zukunft

Reha-Management
Reha-Management

für Menschen mit
erworbenen Hirnschädigungen (MeH)

Ein ganzheitliches Dienstleistungsangebot
zur beruflichen und sozialen Teilhabe

www.faw-gut.de

manuell

Individuell auf den Einzelnen zugeschnitten
Einsatz und Dauer der einzelnen Module des Reha-
Managements für Menschen mit erworbenen 
Hirnschädigungen (MeH) orientieren sich am individuellen 
Bedarf. In Abstimmung mit dem Rehabilitanden und dem 
Kostenträger entsteht eine berufliche oder gesellschaftliche 
Teilhabe nach Maß.

Praxis- und Wohnortnah
Das Angebot Reha-Management MeH wird möglichst praxis-
und wohnortnah mit dem Ziel der sozialen Stabilisierung und 
Integration in den Beruf angeboten.

Die Reha-Standorte der FAW Servicezentren GuT NRW 
finden Sie hier:

Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH 
Servicezentren für betriebliche Gesundheit und 
individuelle Teilhabe (GuT) NRW
Bonner Str. 324
50968 Köln

Ansprechpartnerin:
Christina Benstöm
Telefon 0211 179378-14
E-Mail christina.benstoem@faw.de

Die berufliche Rehabilitation ist eine unserer
Kernaufgaben. Wir begleiten und unterstützen
Menschen, die wegen Krankheit oder Unfall ihren
bisherigen Beruf nicht mehr ausüben können und
helfen ihnen bei ihrer oft schwierigen Suche nach
einem passenden Arbeitsplatz.

Das "individuelle modulare Integrationsmodell Reha-
Management für Menschen mit erworbenen
Hirnschädigungen (MeH)" ist eine auf die individuellen
Bedingungen des Einzelfalles zugeschnittene Leistung.
Mit dem Reha-Management MeH sind alle für den
beruflichen oder sozialen Integrationsprozess notwendigen
Schritte gestaltbar.

15040001

Partner für eine starke berufliche Zukunft. www.faw-gut.de

Servicezentren GuT NRW  
für betriebliche Gesundheit 

und individuelle Teilhabe

Dortmund

Düsseldorf
Solingen

Köln

Aachen

Wesel

Essen Kamen

Bielefeld

Minden
Bad Oeynhausen

Gelsenkirchen

Remscheid
Bergheim

Jülich
Düren

Brühl

Bonn

Krefeld

Gütersloh
Lippstadt

Iserlohn
Hagen

Witten
Soest

Höxter

Brakel

Warburg

Herford

Geilenkirchen

Detmold

Paderborn

Münster

Ausgezeichnet für  
eine an Chancengleichheit 
orientierte Personalpolitik

Qualitätsmanagement in  
der beruflichen Bil dung – 
zertifiziert nach DIN EN ISO 
9001; zuge lassener Träger 
nach AZAV

VDiMa e.V.
Verein der zertifizierten
Disability-Manager 
 Deutschlands e.V.

Jobcoaching 

Individuelle Begleitung
am Arbeitsplatz
Ein Angebot im Rahmen des  
Reha-Managements

Partner für eine starke berufliche  Zukunft.

Die Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH 
ist als Bildungs- und Personaldienstleister an über 150 
Standorten in 12 Bundesländern vertreten. 

Rund 1900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich 
intensiv dafür ein, arbeitslosen und von Arbeitslosigkeit 
bedrohten Menschen neue Perspektiven zu schaffen oder 
Arbeitnehmern den beruflichen Aufstieg zu ermöglichen.

Die berufliche Rehabilitation ist eine unserer Kern-
aufgaben. Wir begleiten und unterstützen Menschen, 
die wegen Krankheit oder Unfall ihren bisherigen Beruf 
nicht mehr ausüben können und helfen ihnen bei ihrer oft 
schwierigen Suche nach einem passenden Arbeitsplatz.

Erfolgreich widmet sich die FAW seit vielen Jahren der 
Jugendbildung und -förderung.

Eine weitere wichtige Aufgabe ist die Integration von 
langzeit arbeitslosen Menschen, die derzeit keine Chance 
auf dem ersten Arbeitsmarkt haben. Hier schaffen wir in 
Integrationsbetrieben und mit Projekten die Möglichkeit 
zur Beschäftigung und Qualifizierung.

Mit gezielter Fort- und Weiterbildung, Sprachkursen und 
Fernlehrgängen ermöglicht die FAW Arbeitnehmern den 
 erfolgreichen beruflichen Aufstieg.

Haben Sie Fragen oder möchten Sie ein 
Informationsgespräch vereinbaren?

FAW gGmbH Servicezentren für betriebliche Gesundheit 
und individuelle Teilhabe (GuT) NRW

Eugenie Sterk

Telefon: 0221 37640-85

E-Mail: eugenie.sterk@faw.de

Bei spezifischen Fragen beraten Sie:

Daniela Päßler-van Rey
Kompetenzzentrum für Menschen mit erworbenen 
 Hirn schädigungen / neurologischen Erkrankungen

Telefon: 0241 44593-17

E-Mail: daniela.paessler-van-rey@faw.de

Christina Benstöm
Kompetenzzentrum für Menschen mit  
Traumafolge störungen

Telefon: 0211 179378-14

E-Mail: christina.benstoem@faw.de

www.faw-gut.de



Reha-Management für Menschen mit erworbenen
Hirnschädigungen - passgenau für den Einzelfall

In Deutschland erleiden jährlich etwa 300.000 Menschen ein
Schädel-Hirn-Trauma. Hauptursachen sind Unfälle im
Straßenverkehr, aber auch in Freizeit oder Beruf. Zudem sind
jährlich rund 200.000 Menschen erstmals von einem
Schlaganfall betroffen. Die Auswirkungen sind mitunter
gravierend, die Betroffenen bedürfen intensiver und
langfristiger Betreuung. Die medizinische Rehabilitation ist
auf hohem Niveau gewährleistet. Es fehlen jedoch nach wie
vor ausreichende ambulante und betriebsnahe
Unterstützungsangebote im Rahmen der beruflichen und
sozialen Rehabilitation.

Grundgedanke des Angebotes
Eine erfolgreiche Integration ist nur erreichbar, wenn die
Klienten eng in ihr soziales Umfeld eingebunden bleiben und
von Beginn an der Bezug zur realen Arbeitswelt, nach dem
Grundsatz „Training on the job“ hergestellt wird. Der
permanente Austausch mit externen Fachkräften und
Therapeuten sichert ein abgestimmtes Vorgehen. Brüche
zwischen der medizinischen und beruflichen Rehabilitation
werden so vermieden.

Die FAW bietet das Reha-Management für diese Zielgruppe
bundesweit an allen Standorten und damit nahezu
flächendeckend wohnortnah an.

Dabei arbeiten wir eng mit über 50 Kostenträgern, unter
anderem Berufsgenossenschaften, weiteren Unfall-
versicherungsträgern sowie privaten Versicherungs-
gesellschaften zusammen.

Ziele und Zielgruppen unserer Leistung
Das Angebot ist konsequent auf den Einzelfall ausgerichtet. Im
Fokus steht die berufliche oder soziale Integration für
Menschen mit:

▪ Schädel-Hirn-Trauma
▪ Schlaganfall
▪ entzündliche Erkrankungen des Gehirns
▪ Tumor im zentralen Nervensystem (ZNS)
▪ chirurgischen Eingriffen am Gehirn
▪ Vergiftungen
▪ Hirnblutungen

Aufbau
Das Leistungspaket Reha-Management MeH besteht aus vier
Modulen, die flexibel und parallel einsetzbar sind und in
Anspruch genommen werden können.

▪ Modul: Eigen- und Fremdanamnese
▪ Modul: Elemente zur sozialen Integration
▪ Modul: Therapeutische Intervention
▪ Modul: Elemente zur beruflichen Integration

Ziel: Soziale Stabilisierung und Integration in den Beruf

Reha-Management für Menschen mit erworbenen
Hirnschädigungen in der Praxis

Im Rahmen des Reha-Managements MeH werden je nach
individueller Problemstellung und Zielsetzung unter anderem
folgende Aufgaben von der FAW wahrgenommen:

▪ Individualleistung ausgerichtet an den Ressourcen und 
Defiziten des Teilnehmers

▪ Wohnortnahe und praxisnahe Umsetzung
▪ Flexible Gestaltung
▪ Abklärung des individuellen Leistungsvermögens, insb. 

durch betriebliche Arbeitserprobungen
▪ Differenzierte Arbeitsplatzanalysen
▪ Psychosoziale Begleitung von Erprobungen, Praktika, 

stufenweiser Wiedereingliederung, Probebeschäftigung,
Ausbildung und Umschulung

▪ Aufbau und Vermittlung sozialer und therapeutischer
Netzwerke (Kliniken, niedergelassene Ärzte,
Neuropsychologen, Therapeuten)

▪ Krisenintervention
▪ Psychoedukative Arbeit
▪ Kognitives Training
▪ Soziale und gesellschaftliche Teilhabe

Eine Förderung ist durch Ihren Träger der beruflichen
Rehabilitation möglich. Sprechen Sie mit Ihrer/Ihrem
zuständigen Ansprechpartner*in. Gerne unterbreiten wir
Ihnen ein individuelles Angebot.

WIR FREUEN UNS AUF SIE!


